GMINA MIASTO RZESZOW Rzeszéw, 03.12.2021r.
ul. Rynek 1

35 - 064 Rzeszow

NIP 8130008613

Zesp6t Szkolno - Przedszkolny Nr 6 w Rzeszowie
ul. Krzyzanowskiego 24, 35 - 329 Rzeszow
tel. 17 748 26 00

ZAPYTANIE OFERTOWE

............................................................

Doktadna nazwa i adres wykonawcy

Zamawiajacy Gmina Miasto Rzeszéw - Zespét Szkolno - Przedszkolny Nr 6 w Rzeszowie,
ul. Krzyzanowskiego 24, 35 - 329 Rzeszow zaprasza do zlozenia ofert na: ,Realizacja uslug medycznych dla
pracownikéw Zespolu Szkolno - Przedszkolnego nr 6 w Rzeszowie w zakresie badan profilaktycznych

w 2022 roku”.

1. Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamOwienia jest realizacja badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych
i kontrolnych oraz do celéw sanitarno-epidemiologicznych) wykonywanych przez lekarza medycy
pracy dla pracownikéw i kandydatow do pracy w naszej placowce. Badania powinny by¢
wykonywane na podstawie wystawionego skierowania w dniach roboczych w godzinach 7.00 - 17.00.
Prosimy o ztozenie oferty uwzgledniajacej ceny badan profilaktycznych:

- badanie lek med. pracy,

- badanie lek. okulisty,

- badanie lek. laryngologa,

- badania do pracy na wysokosci,

- badania laboratoryjne (OB., morfologia z rozmazem, cukier, mocz, cholesterol),

- bad. EKG (wykonywane tylko przy wskazaniu lekarza )

- RTG klatki piersiowej,

- zaswiadczenie lek do badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych

Zespot zatrudnia 87 nauczycieli i 40 pracownikdéw niepedagogicznych.

Nalezy ztozy¢ formularz ofertowy.



Wystawiona faktura stanowi¢ bedzie podstawe platnosci za wykonane badania. Termin

platnosci - 30 dni od daty otrzymania faktury.

2. Miejsce i termin skladania ofert:
Zespot Szkolno - Przedszkolny Nr 6 w Rzeszowie - sekretariat lub poczta elektroniczna na adres:

zamowienia@zsp6.rzeszow.pl do 10.12.2021r. do godz. 10.00.

3. Termin wykonania zamo6wienia:

03.01.2022r. - 31.12.2022r. .

4. Opis sposobu przygotowania oferty: nalezy w ofercie okresli¢ ceng brutto za wykonanie ustugi.
Formularz ofertowy nalezy uzupelni¢ i podpisany dostarczyé osobiscie, drogg pocztowa lub

elektroniczng.

5. Opis kryteriéw oceny ofert, ich znaczenie i sposéb oceny: cena 100%,

Sporzadzit *: Zatwierdzit:

Podpis pracownika prowadzacego postgpowanie Podpis i pieczgé kierownika jednostki

*dotyczy tylko egzemplarza, ktory zawarty jest w dokumentacji jednostki

6. Zalaczniki:

% Formularz ofertowy.



